5 . . QUARTIERS-
Adgg Gremiensitzung #1 =

d D Quartiersrat und Aktionsfondsjury des

Soldiner straie Quartiersmanagements Soldiner StraBe/WollankstraBe MANAGEMENT

Protokoll der ersten Gremiensitzung QR-AFJ am 11. Juni 2025

Zeit: 11. Juni 2025, 18:00-20:00 Uhr
Ort: QM-Buro, KoloniestraBe 129, 13359 Berlin

Teilnehmende:

11 QR-Mitglieder

2 AFJ-Mitglieder

1 Forderstelle Bezirksamt Mitte
1 QM Team

1 BEGRUSSUNG & KENNLERNRUNDE

Das QM-Team begruB3t die Anwesenden zur ersten gemeinsamen Gremiensitzung des
Quartiersrates und der Aktionsfondsjury und stellt die Tagesordnung vor.

2 AKTUELLES AUS DEM QUARTIER

2.1 BERICHTE QUARTIERSRAT

Fachaustausch der Quartiersridte am 04.Juni 2025

Zwei QR-Sprecherinnen haben am Fachaustausch teilgenommen und berichten vom Austausch
in der Arbeitsgruppe (AG) 1 1 ,,QR-Wissen und -Engagement fur das Quartier erhalten®. In der
Gruppe gab es Inputs von der Gropiusstadter Bewohner*innenvertretung, dem Kiezforum
Rollberg und dem Stadtteilplenum Moabit Ost. Insbesondere die Erfahrungen aus dem
Stadtteilplenum wurden als sehr wertvoll fur die Weiterentwicklung der Gremien im QM Soldiner
erachtet und es besteht der Wunsch, Vertreter*innen in eine der zukunftigen Gremiensitzungen
einzuladen.

2.2 BERICHT QUARTIERSMANAGEMENT

Bedeutung der Beendigung der GesamtmaBnahme Sozialer Zusammenhalt fiir die Arbeit
der Gremien Quartiersrat (QR) und Aktionsfondsjury (AFJ)

Das QM stellt die veranderten Rahmenbedingungen dar, die sich mit dem Ende der
GesamtmaBnahme ,,Sozialer Zusammenhalt” ergeben. In diesem Zusammenhang wurde eine
erste strukturierte Analyse der bestehenden Geschéaftsordnungen von QR und AFJ
vorgenommen. Ziel ist es, deutlich zu machen, welche formalen und inhaltlichen
Veranderungen anstehen und welche Fragen aktuell offen sind. Diese Analyse bildet die
Grundlage fur den weiteren Beteiligungsprozess, in dem Gremienmitglieder aktiv zur Klarung
und Weiterentwicklung beitragen kénnen:
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Vorstellung des Zeitplans fiir die Entwicklung eines Konzeptes zum Aufbau von
Selbstorganisation und Stdarkung des Ehrenamtes (Stand 11. Juni 2025)
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Juni-Juli 2025: Analyse und Beteiligung zu den Veranderungsprozessen

In den ersten gemeinsamen Sitzung beider Gremien geht es um das gegenseitige Kennenlernen,
die Information Uber die bevorstehenden Veranderungen und sowie das ldentifizieren
individueller Interessen, Motivationen und Grinde fur das Engagement im QR und der AFJ.

Juli-Oktober 2025: Bedarfsabfrage

Auf Grundlage der Ergebnisse aus den Workshops zur Identifizierung individueller Interessen,
Motivationen und Griinde fiir das Engagement im QR und in der AFJ entwickelt das QM-Team einen
Fragebogen zu Bedarfen und Zukunftswtinschen der Gremienarbeit. Die Ergebnisse werden im
Oktober vorgestellt.

September-Oktober 2025: Von anderen lernen

Geplant sind gemeinsame Sitzungen oder Exkursionen zu Best-Practice-Beispielen (z.B.
Stadtteilplenum Moabit Ost, Stadtteilkoordination Tiergarten Sud & Stadtteilverein Tiergarten
e.V.) sowie externe Impulse zur Beteiligungskultur.

Oktober 2025-Marz 2026: Konzeptentwicklungsphase
Ab Oktober folgt die gemeinsame Erarbeitung des Konzepts flur eine zuktinftige und
selbstorganisierte Gremienarbeit

April 2026 - Februar 2027: Erprobung des Konzeptes*

Mérz - Dezember 2027: Evaluation und Uberfiihrung der Gremienarbeit in eine selbsttragende
Organisationsstruktur®

* Hinweis: Die Vorschlage fiir die Konzeptentwicklungsphase und die Phase der Uberfiihrung sind vorlaufig und
konnen erst nach den Ergebnissen aus der Bedarfsanalyse genauer definiert werden.
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https://www.moabit-ost.de/aktiv-im-kiez/stadtteilplenum#:~:text=Das%20Stadtteilplenum%20ist%20ein%20offenes%20Plenum%20f%C3%BCr%20die,dem%20Expertinnen%20und%20Experten%20als%20G%C3%A4ste%20eingeladen%20werden.
https://www.berlin.de/stk-mitte/unsere-stadtteilkoordinationen/stk-tiergarten-sued/
http://www.stadtteilverein.eu/
http://www.stadtteilverein.eu/
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3 Gremienzukunft gestalten — gemeinsam fiir den Soldiner Kiez

Im Rahmen der ersten Workshop-Phase tauschten sich die Teilnehmenden in
Partner*innengesprachen uber personliche Erfolgserlebnisse, Starken, gelebte Werte und
Motivationen im Gremium aus. Als Einstieg in das Thema erfolgte eine kurze personliche
Reflexion vor dem Start der Gesprache zu ,,Denke an einen Moment, in dem du besonders stolz
auf dein Engagement in diesem Gremium warst ...“ Die interviewende Person hatte dabei die
Aufgabe, sein Gegenuber aktiv zuzuhdren und die positiven Aspekte der Erzahlungen zu
fokussieren.

In der anschlieBenden ,,Schatzsuche in Kleingruppen®“ wurden die gesammelten Erfahrungen in
neuer Gruppenkonstellation gemeinsam ausgewertet, zentrale Erkenntnisse auf thematischen
Karten festgehalten und in einer Abschlussrunde dem Gremium vorgestellt. Die Ergebnisse sind
unten dargestellt.

Diese wertschatzende Auseinandersetzung mit der eigenen Gremienarbeit bildet den Auftakt far
den weiteren Prozess zur Zukunftsgestaltung. In der Gremiensitzung #2 am 09. Juli 2025 soll
dieser Prozess fortgefuhrt werden. Alle Mitglieder sind eingeladen, sich bereits im Vorfeld mit
der persodnlichen Frage auseinanderzusetzen ,Welche Anforderungen habe ich an den
gemeinsamen Prozess?“ und sich vorab Gedanken zu ihren Erwartungen und Anforderungen an
den gemeinsamen Weg zu machen.

Arbeitsblatt 2 ,,Schatzsuche“ Arbeitsblatt 2 ,,Schatzsuche*

1) Unsere Erfolgsgeschichten:

1) Unsere Erfolgsgeschichten:
Welche konkreten Erfolge habt ihr gehort? Was war daran besonders bemerkenswert?

Welche konkreten Erfolge habt ihr gehort? Was war daran besonders bemerkenswert?
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4) Unsere Energie-Quellen: Was motiviert die Menschen am meisten? Welche
gemeinsamen Motivatoren gibt es?
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4) Unsere Energie-Quellen: Was motiviert die Menschen am meisten? Welche
gemeinsamen Motivatoren glm es?
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Arbeitsblatt 2 ,Schatzsuche*

1) Unsere Erfolgsgeschichten:
Welche konkreten Erfolge habt inr gehort? Was war daran besonders bemerkenswert?
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Welche Starken des Gremiums wurden mehrfach genannt? Welche individuellenf
Starken ergénzen sich gut?
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3) Unsere Werte in Aktion:

Welche Werte werden gelebt? Wie zeigt sich das konkret? Wann sind diese Werte
besonders spirbar?
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4) Unsere Energie-Quellen: Was motiviert die Menschen am meisten? Welche
gemeinsamen Motivatoren gibt es?
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4 TERMINE

#mittemachtsauber Sperrmiilltage

(1) 04.07.2025 KihnemannstraBe 46-50

(2) 02.08.2025 Soldiner StraBe/ KoloniestraBe 117

(3) 15.09.2025 Prinzenallee 39/40/ Soldiner StraBe (vor der Kirche)
SpielstraBen Saison im Soldiner Kiez

(1) 03.07.2025 Freienwalder StraBe ¢ 74 bis 18 Uhr

(2) 10.07.2025 KattegatstraBBe ¢ 714 bis 18 Uhr

(3) 22.09.2025 Zechliner StraBBe » 14 bis 19 Uhr

03.07.2025 Der Medienhof feiert Geburtstag.

09.07.2025 Gremiensitzung #2 Quartiersrat und Aktionsfondsjury - Sommersitzung im
ElisaBeet, Elisabeth Friedhof, 13359 Berlin

Weitere Termine und Veranstaltungen im QM-Gebiet sowie daruber hinaus werden fortlaufend
im QM Veranstaltungskalender veroffentlicht — dieser dient sowohl zur Information als auch zur

aktiven Mitgestaltung durch eigene Beitrage.
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Protokoll: QM Soldiner StraBe, 02-07-2025


https://www.soldiner-quartier.de/veranstaltungen/

